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Toplant1 Bilgileri
Toplanti
) 12. Yillik Olagan MEYOK Danigma Kurulu Toplantist
Sayisi:
iop.l ant 10.12.2025 Saati: | 15.00 Toplant Yeri: | o°Vrimici (Zoom
arihi: lizerinden)
Toplant1 . ..
Véneticisi: Dr. Ogr. Uy. Ece KARADUMAN
Raportor: Ogr. Gor. Dr. Servet KIVANC
Toplanti
] MEYOK Danisma Kurulu Toplantisi
Konusu:
Toplant1 Giindemi
1. Sosyal Bilimler MYO Miidiir Yardimcisi tarafindan toplantinin agilis konusmasinin
yapilmast.
2. Program Bagkani tarafindan 2024-2025 Akademik Yilina iligkin genel bilgilendirmenin
sunulmasi.
3. I¢ ve dis paydaslardan daha 6nce toplanan goriis ve oneriler arasindan hangilerinin hayata
gecirildigine dair Program Bagkani tarafindan bilgilendirme yapilmasi.
4. Program kapsaminda ylritilen izleme ve iyilestirme calismalarinin Program Bagkani
tarafindan aktarilmasi.
5. Ders katalogunda planlanan olas1 giincellemeler hakkinda Program Bagkaninin bilgi vermesi
ve katilimci gortislerinin alinmasi.
6. Sektor temsilcisinden sektdriin gilincel beklentileri ve ihtiyaclarina iliskin degerlendirmelerin
alinmasi.
7. Sektor ile Sosyal Bilimler MYO arasinda kurulabilecek is birliklerine yonelik goriis ve
oOnerilerin alinmasi.
8. Ogrenciler i¢in staj olanaklar1 konusunda karsilikl1 degerlendirme yapilmasi.
9. Program tasarimi ile egitim-O6gretim siireglerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik
bilgilendirme sunulmasi.
10. Standart uygulamalar ve ilgili mevzuatin yan1 sira programin 6zgiin ihtiyaglarma yonelik
gelistirilmis 6zel yaklagim veya uygulamalar varsa bunlara iliskin agiklamalarin yapilmasi.
11. Program Bagkani tarafindan program amaglarinin paylasilmasi, bu amaclarin gergeklesme
diizeyine iliskin mezun ve mevcut 6grencilerin goriis ve Onerilerine yer verilmesi.
12. Toplantinin dilek ve temenniler boliimii ile tamamlanmas.
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TOPLANTIYA KATILANLAR

e Dr. Ogretim Uyesi Ece Karaduman — SBMYO Miidiir Yardimcisi

e Dr. Ogretim Uyesi Menekse Oztoprak — Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig1 Program
Sorumlusu

« Ogretim Gérevlisi Dr. Servet Kivanc — Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Ogretim
Eleman

e Ogr.Gor. Ozgiir Yage1- Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi Ogretim Elemani

e Osman Tiirk — Genel Koordinatér TED Alanya Koleji

e Sila Degirmenci — Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi 2018 Mezunu

« Ilayda Bensu Temur — Biiro Yénetimi ve Ydnetici Asistanlig1 Programi Ogrencisi

DEGERLENDIRMELER VE ONERILER

Toplant;, Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi Dr. Ogretim Uyesi Ece
Karaduman tarafindan agilmigtir. Acilisin ardindan Program Bagkani tarafindan asagidaki konulara
iliskin bilgilendirme yapilmistir:

1. Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt Programina ilisgkin 2024-2025 akademik yilinda
yapilanlar hakkinda genel degerlendirme ve bilgilendirme sunulmustur.

2. Mesleki alana uygun ve titizlikle segilen staj yerlerinde gergeklestirilen 30 is giinii zorunlu
staj siiresinin yeterli oldugu, ders katalogunda yer alan mesleki, yonetsel ve teknik
iceriklerin staj siirecindeki gorevlerde etkin bi¢cimde kullanildigr ve somut fayda sagladig:
mezun ve devam eden 6g8renciler tarafindan ifade edilmistir. Sektor temsilcisi de 30 is gilinii
staj stiresinin yeterli oldugunu, mesleki yetkinligin esas olarak isin bizzat icra edilmesi ve
sorumluluk alinmastyla gelistigini belirtmistir.

3. Onceki y1l gerceklestirilen 11. Olagan MEYOK toplantisinda, sektdr temsilcisi, mezun,
ogrenci ve Program Baskaninin ortak talebi dogrultusunda 6grenciler igin bilgilendirici
kariyer toplantilarinin diizenlenmesi ve sektorle baglantilarin giliclendirilmesi Onerilmistir.
Bu Oneri dogrultusunda, “Liderler ve CEO’larla Kahve Sohbetleri” etkinligi kapsaminda
Movenpick Ankara Oteli ziyaret edilmis, otel yoneticileriyle Ogrencilerin katilimiyla
toplantilar gergeklestirilmistir. Ayrica akademik is birligi ve bilgi paylasgimimi gelistirmek
amaciyla Hacettepe Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biiro Yonetimi ve
Yonetici Asistanhi@1 Programina yapilan ziyaret hakkinda katilimeilara bilgi verilmistir.

4. Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanlig1 Programi kapsaminda diizenlenen sdylesiler hakkinda
bilgilendirme yapilmig; bu sdylesiler araciligiyla alaninda uzman akademisyenler ve sektor
temsilcilerinin katkilariyla 68rencilerin giincel mesleki gelismeler, yonetim uygulamalar1 ve
kariyer olanaklar1 konusunda bilgilendirildigi ifade edilmistir.

5. 11. Olagan MEYOK toplantisinda dis paydaslar tarafindan dile getirilen; teknolojik
yeniliklere uyumun o©nemi, Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) ve Google
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Workspace gibi temel ofis yazilimlarina hakimiyet, Zoom ve Microsoft Teams gibi dijital
iletisim araglarinin etkin kullanimi, e-posta yonetimi, CRM ve ERP sistemleri araciligiyla
veri yonetimi becerileri ile siber gilivenlik ve veri gizliligi konularinda farkindaligin
artirtlmasinin gerekliligi vurgulanmistir. Bu goriisler dogrultusunda, 2025-2026 akademik
yili Kkatalog giincelleme cahsmalar1 kapsaminda BYYA 274 Uretken Yapay Zeka
Uygulamalar1 ve BYYA 275 Dijital Doniisiim ve Biiro Teknolojileri derslerinin
programa eklendigi bilgisi verilmistir.

6. Programda ders veren ogretim elemam Ozgiir Yagci, Ekonomi Gazetesi Yazi Isleri
Miidiirii ve Ekonomist Saym Hiiseyin Gok¢e’nin derse davet edilerek giincel ekonomik
gelismeleri, Tiirkiye ekonomisinin dinamiklerini ve medya perspektifinden ekonomik analiz
stireclerini 6grencilerimizle paylasilmasinin farkindalik agisindan 6nemini vurgulamis ayrica
Ogrenci Degisim Programlarmin gerekli ve énemli oldugunu, yurt disi staj, dil, egitim ve
is imkanlar1 konusunda 6grencilere rehberlik edecek kurum kurulus ve kisilerle iletisime
gecilmesinin gerekliligini vurgulamistir.

7. Devam eden dgrencimiz ilayda Bensu Temur tarafindan;

o Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile lisans programlarina iliskin fakiiltelerde de DGS
koordinatorliigiiniin olusturulmasina yonelik bir talep iletilmistir.

o Ara ve final simavlarmin yani sira proje, sunum ve benzeri etkilesimli degerlendirme
etkinliklerinin artirilmasimin 6grenme siirecine olumlu katki saglayacagi yoniinde
goriis belirtilmistir.

o Zorunlu yaz staj1 haricinde isteyen 6grencilere goniillii staj imkanlariin artirilmasina
yonelik talep dile getirilmistir.

8. Mezun 6grencimiz Sila De@irmenci tarafindan, meslegin istihdam olanaklarinin ¢esitliligine
iliskin farkindaligr artiracak etkinliklerin diizenlenmesinin gerekli oldugu yoniinde Oneride
bulunulmustur.

9. Sektor temsilcisi Osman Tiirk, gerceklestirilen ¢alismalart takdir ettigini; Biiro Ydnetimi ve
Yonetici Asistanli@i Programi 6grencilerinin dijital donlistime uyum saglamasi ve sektorle
iliskilerinin giliclendirilmesine yonelik planlanan faaliyetleri son derece yerinde buldugunu ifade
etmis ve ihtiya¢ duyulmas: hélinde gerekli destegi saglayacaginmi belirtmistir. Ayrica gegen
seneki onerilerinin hayata gecirilmesinden duydugu memnuniyeti dile getirmistir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Gereklestirilen toplanti kapsaminda sektor temsilcisi, mezun 6grenci ve devam eden 6grencilerden
alinan geri bildirimler dogrultusunda Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi biitlinciil bir
bakis acisiyla degerlendirilmistir.

1. Programin mesleki, yonetsel ve teknik iceriklerinin staj siirecinde etkin bicimde kullanildigs;
30 is gilinii staj stiresinin yeterli oldugu ve 6grencilerin uygulama alanlarinda sorumluluk
alarak mesleki yetkinliklerini gelistirdikleri paydaslar tarafindan ortak goriis olarak ifade
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edilmistir.

2. 11. MEYOK toplantisinda onerilen kariyer bilgilendirme faaliyetlerinin hayata gegirilmis
olmasi, sektorle etkilesimin giliclendirilmesi ve Ogrencilerin mesleki farkindaliklarinin
artirllmas1  agisindan 6nemli bir gelisme olarak degerlendirilmistir. Bu kapsamda
gerceklestirilen sektor ziyaretleri, soylesiler ve akademik is birligi faaliyetlerinin program
ciktilartyla uyumlu oldugu ve Ogrencilerin kariyer planlamalarina olumlu katki sagladigi
gorilmiistiir.

3. Sektor temsilcilerinin teknolojik yetkinlikler, dijital ofis araglari, veri ydnetimi, siber
givenlik ve dijital donlisime uyum konularindaki beklentileri dogrultusunda ders
katalogunda yapilan giincellemeler, programin giincel sektor ihtiyaglarina duyarli bir
bicimde gelistirildigini gdstermektedir. Bu dersleri alan 6grencilerin memnuniyetlerini ifade
etmeleri, yapilan iyilestirme ¢alismalarinin yerinde oldugunu desteklemektedir.

4. Ogr.Gor.Ozgiir Yagcr’nin Ogrenci Degisim Programlarmin gerekli ve énemli oldugunu, yurt
dist staj, dil, egitim ve is imkanlart konusunda 6grencilere rehberlik edecek kurum kurulus ve
kisilerle iletisime gecilmesinin alanda farkliliklar yaratacagi ve yeni kariyer olanak ve
firsatlar1 agisindan desteklenilmesi gerektigini iletmistir.

5. Devam eden ve mezun Ogrenciler tarafindan dile getirilen, 6lcme ve degerlendirme
yontemlerinin ¢esitlendirilmesi, staj imkanlarin artirilmasi ve isttihdam olanaklarina iligkin
farkindaligin giiclendirilmesi yoniindeki goriisler, programin siirekli iyilestirilmesine yonelik
onemli girdiler olarak degerlendirilmistir.

Sonug olarak, toplantida elde edilen tiim goriis ve oneriler dogrultusunda Biiro Yonetimi ve YOnetici
Asistanligr Programinin; sektor beklentileriyle uyumlu, dijital doniisiimii merkeze alan, paydas geri
bildirimlerini dikkate eden ve siirekli iyilestirme yaklagimini benimseyen bir yapida gelisimini
stirdiirdiigii kanaatine varilmigtir. Bu geri bildirimlerin, 6niimiizdeki akademik dénemde yiiriitiilecek
planlama, uygulama ve izleme ¢alismalarina yon verici nitelikte oldugu degerlendirilmistir.

Toplanti Tutanagini Hazirlavanin

Unvam / Ad1 Soyadi: Ogr.Gér. Dr. Servet KIVANC
Gérevi: Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi Programi Ogretim Elemani

Imzasi:
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